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Stelle dir vo r, ,Du bist Elektriker geworden, weil du

Elektriker sein wolltest. Nicht, weil du

d U b ra U c hteSt 40 Stunden die Woche im Biiro sitzen

mochtest.”

[ ]
dich nur um
~ Es wird Zeit, dass sich das Handwerk wieder auf
d e I n e n Ku n d e n seine eigentliche Aufgabe konzentrieren kann:
e auf den Kunden und seine Wiinsche.
zu kimmern ...

Alles andere — von Birokratie und Organisation
tiber Marketing bis hin zu all den Aufgaben, die
den beruflichen Alltag zusatzlich belasten —
Ubernimmt der Spannungswerk-Servicepoint.

Wir nennen das:




~Wir geben dem Handwerk seine

Kernaufgabe zurlick und halten
dir dabei den Riicken frei.”

=)
HO

I
YEPN [ )

="
(YO PN [ )

Das Handwerk hat kein Auftragsproblem. Es hat ein
Problem mit der zunehmenden Biirokratie, dem téglichen
Kampf durch den Auflagendschungel und einer Vielzahl
an Vorschriften, die mehr belasten als entlasten.

Mit unserem Konzept der #HANDWERKERFREIHEIT
entwickeln wir einen systemischen Ansatz, der dem
Handwerk wieder den Raum fiir seine eigentliche
Kernaufgabe gibt. Im Mittelpunkt steht dabei die spii-
bare Entlastung des Handwerkers im beruflichen Alltag.

Mit unserem eigenen Servicepoint libernehmen wir genau
die Aufgaben, die dem Handwerk immer wieder in die

Quere kommen — allen voran die Blirokratie.

Erfahren Sie jetzt mehr Uber unser Konzept und werden
Sie Teil unseres Netzwerks als freier Handwerker.

Christoph Ulz & Josef Lang
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WO DRUCKT DER SCHUH?

Du findest keine Kollegen oder Mitarbeiter, auf die du dich wirklich verlassen kannst?
Dich nervt der Papierkram — statt Elektrotechnik?

Du machst zu viele Uberstunden und hast zu wenig echte Freizeit?

Andere verplanen deine Zeit — statt dass du selbst bestimmst, wann und wie du arbeitest?
Du tragst Verantwortung und hast Angst vor Haftungs- und Gewdhrleistungsthemen?
Dir fehlt das richtige Werkzeug, Messgerdt oder Fahrzeug fur gute Arbeit?

Dir fehlen Qualifikationen oder die Zeit und Méglichkeit, sie zu bekommen?

Du kémpfst stéindig mit Kunden, Preisen und Mitbewerbern?

Die Planung funktioniert nicht — deshalb musst du stdndig improvisieren?

Du sollst perfekte Arbeit abliefern, bekommst dafiir aber nicht die nétige Zeit?

Deine Leistung und deine Fdhigkeiten werden zu wenig gesehen und wertgeschatzt?

Du arbeitest hart — aber fragst dich manchmal, ob du eigentlich noch fiir dich selbst arbeitest?

Sonstiges:

Mehr Freizeit

Mehr Flexibilitat

Mehr Urlaub

Mehr handwerkliche Arbeit

Mehr Zeit fir die Familie

Mehr Know-how

Mehr Verantwortung

Mehr Wertsché&tzung

Bessere Verdienstmdglichkeiten

Weitere Ziele oder Wiinsche:

ZIELE/WUNSCHE:

Weniger Stress

Weniger Biirokratie

Weniger Zettelwirtschaft

Weniger Kostendruck

Top Werkzeug

Top Fahrzeug

Interessantere Projekte

Bessere Organisation

Mehr Weiterbildung




DAS KONZEPT

Einzelkdmpfer war gestern. Gemeinsam ist heute.
FEZ!
[

Unser Team teilt drei zentrale Werte:
fleiBig + ehrlich + zuverldassig
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DEIN KUNDE
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Du kiimmerst dich eigenverantwortlich um deine
Kunden und Projekte, so dass du dich voll auf deine
Kernaufgabe konzentrieren kannst.

Du hast ab sofort vollen Zugriff

Du entscheidest dich fir die
auf unseren Servicepoint.

#HANDWERKERFREIHEIT und wirst
Mitglied im Spannungswerk in
deiner Region.

Du brauchst Verstérkung fiir gréBere
Projekte und Vorhaben? Nutze das gesamte
Spannungswerkteam.




DEINE VORTEILE

Wir entwickeln die Vorteile unserer Gemeinschaft
kontinuierlich weiter — mit dem Ziel, unsere Handwerker im

Alltag noch stdrker zu entlasten und gezielt zu unterstiitzen.

Im Mittelpunkt unserer Idee steht die Konzentration des
einzelnen Handwerkers auf seine Projekte und damit auf
das, was wirklich z&hlt: die Zufriedenheit seiner Kunden.
Diese entsteht durch eine gute und direkte Kommunikation,
zuverl@ssige Termintreue und eine hohe Qualitat der
ausgefiihrten Arbeit.

SPANNUNGS
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INVESTITIONEN

Du brauchst keine
Investitionen stemmen,
sondern kiimmerst dich eher
um neue Projekte und deine
Kunden.

N J

/-\
BUCHHALTUNG

Wir tibernehmen sdmtliche
Buchhaltungsaufgaben, das
Rechnungs- und Mahnwe-
sen, sowie alle organisatori-
schen Aufgaben dazu.
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/-\
EINKAUF

Du sagst uns, was du
fiir deine Projekte brauchst
und wir kiimmern uns um
den zentralen, effizienten
und durch unsere Konditio-
nen preiswerten Einkauf.

N J
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MARKETING

Wir vermarkten das
Spannungswerk und die
#HANDWERKERFREIHEIT

professionell und bieten dir
zudem verschiedene
Marketingpakete zur regio-
nalen Vermarktung an.

N J
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LOGISTIK

Du greifst jederzeit auf unser
Lager und unsere
Sperzialisten zuriick.

N J

MASCHINEN/WERKZEUGE

Du benétigst Maschinen
oder besondere Werkzeuge?
Dir steht bei uns alles zur
Verfligung.

N J
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SERVICEPOINT

Der Servicepoint hilft dir
jederzeit und kiimmert sich
um Termine, Angebote und

halt dir den Ricken frei.
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RECHTLICHES

Es gibt neue Auflagen?
Du verpasst keine wichtigen
gesetzlichen Anderungen
mehr. Wir kimmern uns um
Top-Informationen fiir Dich.
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/-\
SCHULUNGEN

Wir bieten regelmdBige
Schulungen und Fortbildun-
gen an, so dass wir alle auf
dem gleichen Qualitdtsstan-

dard arbeiten.

N J




UNSERE DNA
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Wir pflegen unsere gemeinsame DNA, teilen die sel-
ben Werte und leben eine Unternehmenskultur, die
wir #HANDWERKERFREIHEIT nennen. Du kannst dich

damit identifizieren? Dann werde Teil unseres Teams!

&

Wir gestalten ein besonders Handwerksunternehmen,
dass sich durch die Denk- und Arbeitsweise
#HANDWERKERFREIHEIT um Top-Qualitét, echte
Kundenzufriedenheit und Fortschritt kiimmert.

Mit der
verbinden wir etwas Besonders!

LVerbindung® heiBt nicht nur Strom mit Technik — es
ist die Art, wie wir Menschen, Projekte, Kunden und
Partner zusammenbringen, damit jeder sich auf das
konzentrieren kann, was er am besten kann:

Sein Handwerk.

FEZ!

Drei zentrale Werte leiten uns im Alltag
und als starkes Team:

fleiBig sein

zuverldssig sein

ISO 9001 - Qualitdtsmanagement
ISO 14001 - Umweltmanagement
ISO 45001 - Arbeitssicherheit

ISO 50001 - Energiemanagemen

\

Unser Erfolg basiert auf
dem individuellen
Engagement, der Einsatz-
bereitschaft und der
Sorgfalt im Detail.

y

Transparenz, klare und wert-
schatzende Kommunikation
und eine stets faire Zusam-
menarbeit ist unser Trumpf!

N
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Wir versprechen das, was
wir halten kénnen:
Qualitaten, Termine,
Projektideen ...




FRAGE + ANTWORT

Ja. #Handwerkerfreiheit bedeutet, dass du mehr Zeit hast, deine Arbeits-
stunden effektiver zu nutzen und dich darauf zu konzentrieren, Projekte

wirtschaftlicher abzuschlieBen.
Bin ich angestellt oder selbststdndig?
Grundsatzlich gehen wir von einem festen Angestelltenverhdiltnis aus. Gibt es Bonuszahlungen oder anderweitige Benefits?
Das bedeutet fiir dich Absicherung, Verl@sslichkeit und Zukunftsperspektive.

So entlasten wir dich durch die aufwdndigen Themen rund um die Selbststan-
digkeit. Ja. Bei uns kannst du die Hohe deines Bonus aktiv mitgestalten. Da du Einblick
in die gesamte Kalkulation erhdltst, siehst du transparent, wie dein Beitrag
zum Unternehmenserfolg wirkt. Durch deine Leistung kannst du damit direkten
Einfluss auf dein Einkommen nehmen.

Welche konkreten Vorteile habe ich gegeniiber einer Selbststandigkeit?

Dariber hinaus erwarten dich zahlreiche Benefits: regelmaBige Grillabende,
gemeinsame Teamevents und besondere Anerkennungen — von kleinen Auf-
merksambkeiten bis hin zu attraktiven Reisen. Denn uns ist wichtig, Erfolge ge-
meinsam zu feiern und ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem sich jeder wert-
geschdétzt und wohlfihlt.

Du tragst kein eigenes finanzielles Risiko, musst kein Kapital einsetzen und profi-
tierst von einem sicheren Arbeitsumfeld. Gleichzeitig entlasten wir dich bei Biiro-
arbeit und Burokratie und unterstiitzen aktiv deine psychische und kdrperliche
Gesundheit.

N J Das ist #HANDWERKERFREIHEIT.

Wenn ich selbststdndig bin, wie schnell muss ich in das Angestelltenverhéltnis?

Nach einem kurzen Probearbeiten entscheiden wir gemeinsam, wie schnell du
bei uns in das Angestelltenverhdltnis einsteigst.

Ist das ein Franchise-System? . . .
Gerne beantworten wir diese und deine

Nein. #Handwerkerfreiheit bietet dir einen stabilen Rahmen ohne eigene groBe individuellen Fragen In einem gemeinsamen
Investitionen und Risikobereichen. Du wirst beim Spannungswerk angestellt. Gespri:'lch.

~

Ist das Konzept und die Idee dahinter auch fiir Nachfolgebetriebe geeignet?

Ja. Wir beschéftigen uns regelmdBig mit dem Zukunftsthema ,,Nachfolge®.
Gerade im Handwerk stehen mehrere tausend Betriebe vor der Herausforderung,
eine geeignete Nachfolgeldsung zu finden — sei es innerhalb der Familie oder
durch eine externe Ubergabe. #HANDWERKERFREIHEIT greift genau diesen Ge-
danken auf: Bestehende Strukturen, Infrastruktur und eingespielte Teams kénnen
libernommen und zukunftsfahig weitergeflihrt werden.

Du méchtest direkt mehr liber uns erfahren?
Schau auch auf unsere Website:
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SPANNUNGS
it uns in die

Zukunft des Handwerks.

R AR TR AR

Kommm




NOTIZEN

B = = = = = =
@ JMiol BO® Mol B Ao Be Aol BO Mol B Ao Be



Spannungswerk GmbH
Am Weinberg 4, 93182 Duggendorf

E-Mail: info@spannungswerk.de
Telefon: 09409 / 975 490-0
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